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Zapis ze Setkani s MAS Pobeskydi

verejné projednani strategie

rvr

V séle OU Sobé&3ovice se ve ¢tvrtek dne 4. zafi 2014 od 15:00 hod. konalo setkani s vefejnosti z Uzemi
pUsobnosti MAS Pobeskydi. Pfitomni jsou uvedeni na prezencni listiné.

Setkani zahdjila Ing. Krystyna Novakovda, soucasné predstavila prezentaci Poslani a cile MAS
Pobeskydi. Vysvétlila, co je mistni ak¢ni skupina, popsala jeji vznik, napli prace, vysvétlila Uzemi
pUsobnosti v obdobi let 2007-2013 a Uzemi plisobnosti pro nasledujici programové obdobi 2014-
2020. Ozrejmila smysl a principy metody Leader. Zaznélo shrnuti podpory Uzemi pred rokem 2007, tj.
v programech LEADER financovanych statnim rozpoétem Ceské republiky a programem Leader+
financovanym z 80 % prostredky EU.

StéZejni informaci bylo predstaveni podporenych projektll v opatfeni IV.1.2 Realizace mistni
rozvojové strategie Programu rozvoje venkova CR na obdobi 2007-2013. K dnednimu dni bylo
realizovano 92 projektd v celkové vysi poskytnuté dotace témér 77 mil. KC. Byly predstaveny priklady
podporenych a jiz ukoncenych projektll. Tato Cast prezentace byla rozdélena na pét casti tj. pét fichi
Strategického planu Leader Mistni akéni skupiny Pobeskydi (vice viz prezentace). Ndsledovalo shrnuti
moznosti implementace pfipravované strategie pro obdobi 2014-2020:

e Alokace (podpora) pro zemi MAS (projekty Zadatelll podporené MAS, vlastni projekty MAS)

e Individualni projekty (pfimé Zadosti o dotace do program)

® Projekty meziobecni spoluprace (vize financ¢nich prostfedk( pfimo na DSO)

e Projekty spolupréce (preshranicni, MAS — projekty spoluprace mistnich akénich skupin —
zatim nejsou stanoveny ramce)

e Vlastni projekty bez vefejné podpory (téZko zjistitelné pro monitoring realizace strategie)

Na zavér své prezentace Ing. Krystyna Novakova naznacila cile MAS pro pfipravu na obdobi po roku
2020. Je potieba v ramci nadchazejictho obdobi podpofit prirozenou spolupraci aktérd, naucit se
resit potfeby Uzemi spolecné a vlastnimi zdroji a ptipravit se na rozvoj Uzemi bez podpory EU (pozn.:
zemédélstvi by snad mélo byt po roce 2020 stale podporovano).

Dalsi casti setkani byla vénovdna verejnému projedndni integrované strategie rozvoje Uzemi
Pobeskydi pro obdobi 2014-2020, kterou moderoval pana Mgr. Davida Ruckého (facilitator a
zpracovatel navrhové Casti této strategie). V Uvodu shrnul klicové faktory z analytické Casti, pfiblizil
SWOT analyzu, vysvétlil vizi. Podrobné se vénoval prioritdm a jednotlivym opatfenim (viz
prezentace).

K jednotlivym prioritdm Ing. Krystyna Novakova doplnila oblasti a opatfeni, na které budou moci
Zadat o podporu pro celé Gzemi mistni akéni skupiny (a na které budou moci Zadat jednotlivi Zadatelé
u MAS, za podminky, Ze tuto podporu MAS ziska). V priorité Spolecnosti to bude zejména:
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e Opatfeni zamérena na socidlni sluzby a navazujici sluzby, zejména s cilem zaclefovani
socialné vyloucenych nebo ohrozenych socialnim vyloucenim - touto cilovou skupinou
pravdépodobné budou seniofi, osoby se zdravotnim postizenim a dalsi. (Integrovany
regionalni operacni program, pfipadné Operacni program Zaméstnanost)

e Opatfeni v oblasti Skolstvi — rozvoj klicovych kompetenci, zefektivnéni kapacit, inkluzivni
vzdélavani (Integrovany regionalni operacni program)

e Opatfeni, kterd lze chapat jako prorodinna (Operacni program Zaméstnanost) — neni zatim
v OP upresnéno

e  Kulturni dédictvi — zatim je moznost pouze na narodni kulturni pamatky, ale na Urovni
Narodni sité MAS se vyjednava o rozsifeni na vsechny kulturni pamatky v¢. pamatky mistniho
vyznamu (Integrovany regiondlni operacni program)

V priorité Hospodafrstvi to bude zejména:

e Zemédélstvi a lesnictvi (Program rozvoje venkova)

e Podpora zaméstnanosti — socialni podnik (Integrovany regionalni operacni program, Operacni
program Zameéstnanost), a dalsi opatfeni (Operacni program Zaméstnanost — zde je mala
Sance na podporu pro nasi MAS — existuji Uzemi z vy$si nezaméstnanosti a vyraznéjsimi
socidlnimi problémy)

V priorité Zivotni prostfedi a infrastruktura to bude zejména

e Krajina a intravildn — biodiverzita (Opera&ni program Zivotni prostiedi — zde se jesté
vyjedndva o rozsiteni podpory pro MAS), Pozemkové Upravy (Program rozvoje venkova)

e Doprava a dopravni infrastruktura - podpora alternativnich druh(i dopravy zejména
cyklotrasy, cyklostezky, propojovani riznych druhli dopravy (cyklo, hromadna doprava
apod.), bezpecnost na silnici (Integrovany regionalni operacni program), z opatfeni
optimalizace dopravni infrastruktury - okrajové infrastruktura souvisejici s pozemkovymi
Upravami a lesni infrastruktura (Program rozvoje venkova)

V priorité Management rozvoje Uzemi nejsou identifikovany opatreni, ktera by bylo moznosti
realizovat alokaci pro Uzemi MAS, ale velka ¢ast opatreni Ize identifikovat jako principy LEADER (napf.
zapojovani verejnosti, partnerstvi, strategické planovani atd.).

Zbyvajici opatfeni by mélo byt mozno financovat pfimo z operacnich programl. U ¢asti opatreni
(napf. podpora spolkové cinnost) bude potfeba hledat vlastni zdroje a ¢i zdroje v statnich
(ministerstev) a krajskych dotacnich programech. MAS dle soucasného znéni OP VVV bude moci
ziskat finan¢nich prostfedky na vlastni animacni ¢innost v oblasti Skolstvi a poradenstvi pro skoly
(financovani z OP VVV). V OPPIK (podnikani) by mély mit MAS moznosti dodat Zadateldm do OPPIK
doporuceni, Ze projekt je v souladu se strategii MAS a tim by projekt mél ziskat preferencnich body
(vyjedndvani z OPPIK je slozité). Na zavér byla oteviena diskuse.

Do diskuse se zapojili: Pavel Postlivka, obec Dolni Domaslavice Chtél hledat fesSi problému jak
“skloubit naklady na zemédélskou cinnost a naklady obce souvisejici se zemédélstvim — hlavné
komunikace. Zemédélci pouzivaji vétsi a tézsi stroje. Silnice které obce opravi, po kterych tyto stroje
jezdi se, rychle dojdou k Ujmé. Je potieba vybudovat takovou sit komunikaci, aby zemédélci méli

pfistup na sva pole (to je velice dlilezZité) a pritom, aby obce méli penize na opravy a nebo to jakymsi



takovym podobnym zplsobem vyresit.” Ing. Krystyna Novakova vidi, feSeni v principu partnerstvi a
spole¢ného dialogu zemédélcl a obci na Urovni MAS. Déale dodala, Ze ¢astecné lze fesit pozemkovymi
Upravami, které bude mozno z PRV financovat. Ing. Petr Martinak, obec Horni ToSanovice se
domniva, Ze teSeni asi v MAS neni, protoZe toto vyZaduje fadnou davku penéz. Ing. Karel Obluk
rozSifuje téma i na spravce lesU. Ing. Novakova navrhuje, Ze problém by mohl byt tématem pro SPOV
a NS MAS CR. RNDr. David W. Novak, Ph.D. se domniva, Ze toto téma je mimo finanéni moZnosti
MAS. Dalsim pfispévkem bylo vystoupeni podnikatele a ob¢ana z obce Vélopoli Ing. AleSe Stebela se
zamérenim na malé Cistirny odpadnich vod. Ing. Novakova vyjadfila, Ze toto je v ndvrhové Casti v
opatieni decentralizované ¢isténi odpadnich vod a tato oblast se dokonce objevila i v ndvrhu OPZP —
ovéem nebude mozno 74dat pres MAS, ale pfimo v OPZP (ovéem zatim neni program schvaleny a
nejsou znamy podminky poskytovani podpory).

Posledni informaci podala Ing. Krystyna Novdkova: operacni programy by mély byt Evropskou komisi
schvaleny do Unoru 2015, vyzvy k predkladani zadosti MAS budou vyhlaseny pravdépodobné nejdrive
v |. pololeti 2016. Vyzvy jednotlivych program( snad jiz béhem roku 2015.

Zavérem Ing. Krystyna Novakova podékovala vSsem za Ucast a poprala Uspésnou spolupraci.

Zapsala: Véra Kratochvilova

Prilohy: fotodokumentace, prezencni listina, pfipominky se strategii, prezentace

Fotodokumentace
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Projekt , Integrovana strategie rozvoje Uzemi v plsobnosti MAS Pobeskydi” je financovan Moravskoslezskym krajem
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Pripominky ke strategii

Po vefejném projednani a zvefejnéni prezentovaného materialu na strankach MAS byly prijaty
nasledujici relevantni pripominky, ktery byly vétSinou akceptovany a zapracovana do dalsi verze
navrhové Casti strategie.

V oblasti Management rozvoje Uzemi chybi Metoda LEADER

V nachazi se duplicity v opatfenich zamérenych na vzdélavani, poradenstvi a osvétu => akceptovano,
bude vyreseno

Neni obvyklé uvadét dilci vize dle problémovych okruhll => je zapracovano do textu vize

V rdmci pracovnich skupin jsme hovofili o oblastech v prezentaci se objevily problémové okruhy =>
chyba pfi tvorbé prezentace

Pfirodni dédictvi nepatfi do okruhu spole¢nost => akceptovano

Opatreni ,podpora vzniku a realizace novych podnikatelskych zaméra“, ,,podpora vystavby a
zkvalitnéni stavajici technické infrastruktury” — Siroké, nekonkrétni, nevite co chcete, jde poznat, Ze
tam mate ty dalsi, o kterych ted nevite — toto se resi aktualizaci strategie => akceptovano

Opatreni ,Prosazovani legislativnich zmén“ — na toto se nadaji provadét projekty, je to soucast dilCich
projektl => akceptovano

Problémovy okruh Zivotni prostiedi a infrastruktura ma vyrazné vice priorit ne ostatni problémové
okruhy => dle moZnosti bude upraveno

Proc zefektivnéni kapacit pro predskolni a zakladni vzdélavani — chybi mi zde druZiny. => soucasti
popisu opatreni jsou mysleny vSechny Skolska zafizeni — bude vhodné upraven nazev opatreni

Nemate socialni bydleni, nebudete se na toto téma zamérovat, bude podporovano => socialni
bydleni nebylo pracovni skupinou zafazeno mezi priority, v pfipadné opakovani se této pfipominky
projedna pracovni skupina

Chybi mi ve strategii podpora femesel a sluzeb pro obyvatele => akceptovano

Dékujeme vSem za pripominky.

10. fijna 2014
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Program

* Poslani a cile MAS Pobeskydi

» Podporené projekty SPL MAS Pobeskydi
na obdobi 2007-2013

» Vefejné projednani nové strategie MAS
Pobeskydi pro obdobi 2014+

www.pobeskyd|.cz
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POSLANI A CILE MAS
POBESKYDI
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Co to je MAS?

» Organizace pusobici v konkrétnim
venkovském uzemi pracujici metodou
LEADER (komunit. vedeny mistni rozvoj)

» Sdruzeni (spolecenstvi) mistni aktéra,
ktefi se dohodnou na spolecné strategii a
spoleCné prosazuji jeji napliovani

www.pobeskydi.cz
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Metoda LEADER

» Odpovédnost za rozvoj Uzemi se prenasi
ze statu na mistni aktéry

* Vzor je uplatiiovani principu partnerstvi ve
méstech (70.- 80. léta 20. stoleti)

* Nedostatky sektorové zamérenych
programdu/strategii na venkové (80.- 90.
léta 20. stoleti)

www.pobeskyd|.cz
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Metoda LEADER

* Navaznost na tradi¢ni spolupraci
venkovskych aktéra (obce, spolky, Skoly,
cirkve, zemédélci apod.)

» Sdruzovani zdrojl a jejich vyuzivani pro
obnovu a rozvoj venkova (daného uzemi)

* Dohoda na spole¢ném usili
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Potfeby J Spole&né

regionu cile Rloleky J

www.pobeskydi.cz
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Principy LEADER

* Princip ,,zdola nahoru“ (o rozvoji uzemi
rozhoduji jeho obyvatele)

» Partnerstvi mistnich aktér( (verejna
sféra, neziskovky, podnikatelé, jednotlivci)

 Strategie rozvoje konkrétniho
venkovského uzemi (lokalni aspekt,
strategicke fizeni)

www.pobeskydi.cz
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Principy LEADER

* Integrované a viceodvétvové akce
(propojovani, synergeticke efekty)

* Usnadnéni inovaci (nové pfistupy)

+ Sit'ovani (lokalni, regionalni, narodni...)

» Spoluprace (spole¢né projekty)

www.pobeskydi.cz
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Poslani a cile MAS Pobeskydi

Vznik v roce 2004

Posileni strategického planovani, obnovy
a rozvoje venkova

» Podpora rozvoje Pobeskydi s vyuzitim
vnitfniho potencialu regionu a na principu
vytvareni partnerstvi mezi subjekty
VyuZzit podporu EU

Uzemi Pobeskydi

pro obdobi 2007-2013

pro obdobi 2014-2020

www.pobeskydi.cz
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Mistni aktéfi => MAS

» Zalozeno v roce 2004 (12 ¢lenu; 42 obci)
» Rozsifeni 2007-2012 (19 ¢€lend; 55 obci)
* Zmény v roce 2014 (32+2 Clenu; 43 obci)
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Zpracovani
strategie
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Vyhodnoceni Ziskani
strategie zdrojl

Jednotlivé .
projekty Vyzva MAS
-

www.pobeskydi.cz
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Cinnost MAS Pobeskydi
- LEADER

— Realizace spolecné strategie
— Administrace programu LEADER a projektl

» Komeréni €innost (zj. dotacni poradenstvi)

» Pfednaskova a publikacni ¢innost

» Spoluprace a sitovani s jinymi MAS a
organizacemi pusobicimi na venkové

www.pobeskydi.cz
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Cinnost MAS Pobeskydi

* Animace uzemi
— Informovani a pfinaseni novych napad
— Setkavani mistnich aktért
— Propagace Uzemi a organizaci
— Podpora vzniku inovativnich projektut
— Dobrovolna prace pro uzemi
— Vyhledavani zdroj

www.pobeskydi.cz
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PODPORENE PROJEKTY

V RAMCI STRATEGICKEHO PLANU LEADER MAS
POBESKYDi NA OBDOBI 2007-2013

www.pobeskydi.cz
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LEADER pred rokem 2007

« LEADER+ a LEADER CR (2004-2007)
— Obnovitelné zdroje energie
— Cestovni ruch a mistni hospodaistvi
— Posilovani socialni integrity
— 33,5 mil. K& (dotace)

www.pobeskydi.cz

MAS .
¢ POBESKYDI

LEADER v Pobeskydi

« Strategie rozvoje Pobeskydi (2007)

« Strategicky plan LEADER (osa IV. PRV)
— Obc&anska vybavenost
— Kulturni dédictvi
— Rozvoj zemédélského podnikani
— Cestovni ruch
— Infrastruktura a zivotni prostredi




www.pobeskydi.cz

MAS "
¢ POBESKYDI

LEADER v Pobeskydi

Malé projekty (mistni vyznam, 2 mil. K¢)
Projekty do infrastruktury
Snaha o rovhomérné rozmisténi v uzemi

Siroké spektrum Zadatel(l (obce a svazky,
podnikatelé, spolky, cirkve)

—
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MAS .
¢ POBESKYDI

www.pobeskydi.cz

LEADER v Pobeskydi

Podané
zadosti

Schvalené zadosti

Dokoncéené
projekty

225 projektu
195 mil. K&

107 (103) projektt
cca 86 (81) mil. KE

92 projektu
cca 77 mil. K&

MAS .
¢ POBESKYDI

www.pobeskyd|.cz

LEADER v Pobeskydi

» Obcanska vybavenost
— Sportovni a détska hristé
— Skoly a 8kolky
— Kulturni a spoleCenska centra
— Obecni Urfady, hasi¢ské zbrojnice...

+ 32,9 mil. K¢&; 31 projekt




S

Stavebni upravy v mateiské Skole v Metylovicich (962 tis. K¢)
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www.pobeskyd|.cz

LEADER v Pobeskydi

« Zivotni prostiedi a infrastruktura
— Silnice, chodniky, parkovisté
— Verejné osvétleni
— Verejna prostranstvi

— Technika na udrzbu zelené, silniéni
bezpecénostni prvky...

+ 23,8 mil. K¢&; 27 projektu

F R
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.! Obnova a nasledna udrzba vei Zvyseni bezpeénosti obéanti v obci Hukvaldy (242 tis. K¢)
» ’ = !

S

ey posesdlee Rekonstrukce systému kejdového hospodafistvi a modernizace
MAS technologie krmeni ve velkovykrmé prasat (800 tis. K&)

¢ POBESKYDI

LEADER v Pobeskydi

* Rozvoj zemédélského podnikani
— Rekonstrukce zemédélskych budov
— Pofizeni zemédélské techniky a technologie

« 7,8 mil. K&; 19 projektu
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Nakup zemédélské techniky (498 tis. K¢) Porizeni techniky na sklizen pice .... (960 ti. Ké)

(W\KRONE

www.pobeskydi.cz

Modernizace uréena pro chov koni (255 tis. K¢)

Oprava interiéru kostela sv. Jana a Pavla v Krmeliné (342 tis. K¢)

MAS .
¢ POBESKYDI

LEADER v Pobeskydi

o Kulturni dédictvi a tradice

— Obnova a zachovani kosteld, kosteliku,
kapli¢ek a dalSich prvkd kulturniho dédictvi

8,0 mil. K&; 9 projektu




S . Y
Obnova kostela v obci Przno (578

A
Rekonstrukce a obnova kaple Navstiveni P. Marie v obci Lhotka (758 tis. K¢)

\

Rekonstrukce hasi¢ské zbrojnice ... v obci Bruzovice (998 tis. K¢)

’ BRI ¥
T T T TR TR UL

TS
Rekonstrukce zemédélské budovy na ubytovaci zarizeni (1 044 tis. K¢)

www.pobeskydi.cz

oprava kostela sv. Filipa a Jakuba v Dobraticich (1. 800 tis. K¢)

MAS .
¢ POBESKYDI

>l:

P g{;
LEADER v Pobeskydi

» Cestovni ruch
— Roz8ifeni ubytovacich kapacit
— Dovybaveni sportovnich atrakci CR

* 4,2 mil. K&; 6 projektu
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Zfizeni pajéovny sportovnich potieb a dovybaveni ... Opalena (1 055 tis. K¢) Y Dépandance penzionu Sluni¢ko (1 mil. K&)

os Y ‘“,';; A
SN\
X
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- ¢ POBESKYDI - ¢ POBESKYDI - ¢ POBESKYDI
Integrovana strategie rozvoje Integrovana strategie rozvoje
uzemi Pobeskydi 2014-2020 uzemi Pobeskydi 2014—-2020
* Implementace  Alokace pro uzemi ze ¢tyf programa:
|NTEGROVANA STRATEGIE - PrOJekjcy pqdporene MAS z alokace Pro u?eml — Program ro,zv01(le ve'nk'ova o
ROZVOJE UZEMi POBESKYDI 2014-2020 — Vlastni projekty MAS z alokace pro uzemi — Integrovany reg|onavln| operacni program
- VEREJNE PROJEDNANI - — Individualni projekty (pfimo do programu) — Operacni program Zivotni prostredi

— Projekty meziobecni spoluprace — Operacni program Zaméstnanost
— Projekty spoluprace (preshrani¢ni, MAS?)




www.pobeskydi.cz

r MAS )
e 7 POBESKYDI
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Integrovana strategie rozvoje
uzemi Pobeskydi 2014-2020

» Poradenstvi a vyhledavani projektui:
— Operaéni program VVV (=> koly)

— Operacni program PIK (=> Zivnostnici, malé
podniky)

* Animace Uzemi

e r MAS .
5 ¢ POBESKYDI
P TAS :\\%

www.pobeskydi.cz

Cim mize MAS jesté prispét?

* Inspirace z jinych MAS
— Destina¢ni management — cestovni ruch

— Mistni vyrobky a sluzby — regionalni znaceni

— Vlastni granty (fondy) pro neziskoveé
organizace a spolky

— DalSi projekty spoluprace s jinymi MAS (v¢.

zahranici)

www.pobeskyd|.cz

r MAS .
5 ¢ POBESKYDI
LSS A‘il

Priprava na obdobi po r. 2020

» Hledat nové zpusoby feSeni potieb
Pobeskydi

» Spoléhat se na vnitini zdroje Pobeskydi

* Pfipravit Pobeskydi na rozvoj venkova bez
dotaci EU

www.pobeskydi.cz

=3 MAS
.. POBESKYD

e

Slovo na zavér

Rozvoj venkova je o lidech

= MAS
.. POBESKYD

e A

www.pobeskydi.cz

dékuji za pozornost

Krystyna Novakova
MAS Pobeskydi
novakova@pobeskydi.cz
www.pobeskydi.cz
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Integrovana strategie rozvoje MAS
Pobeskydi pro obdobi 2014-2020

Verejné projednani navrhu
4.9.2014

EVSConsulting

Moravskoslezsky 3
4 ; s ’

Projekt ,Integrovana strategie rozvoje izemi v piisobnosti MAS Pobeskydi* je financovén Moravskoslezskym krajem.

POBESKYDi 2020

1. Shrnuti klicovych fakt(i z analyzy

1. Shrnuti klicovych fakt( z analyzy

0 100 km Ceska republika
Moravskoslezsky kraj [l
Frydek-Mistek [
Pobeskydi B

wZem@delstvi, lesnictvi, rybaistvi

wPrtimys!

Pobeskydi

3
¢

w.-

wVelkoobchod, maloobchod; opravy
0% 20% 40% 60% 80% 100%

a ddrzba motorovych vozidel
4 Ubytovani, stravovania pohostinstyi

u Cinnosti v oblasti nemovitosti

wProfesni, védecké a technické &innosti

i Ostatni ¢innosti

1. Shrnuti klicovych fakt( z analyzy

Silnéjsi zastoupeni priimyslovych podnikd nez
v rdmci celého kraje ¢i CR

Silnéjsi zemédeélstvi co do poctu subjektl
Silné ovlivnéni ekonomické struktury
pfichodem investora Hyundai

Sluzby jsou nadale poddimenzované
Cestovni ruch — dobré predpoklady

1. Shrnuti klicovych fakt( z analyzy

* Celkem 66 965 obyvatel

* Populacni zisk (aZ na vyjimky) v dlsledku
suburbanizace

* Demografické starnuti

1. Shrnuti klicovych faktt z analyzy

8% +
6%

4%

Mira registrované nezaméstnanosti
g 3

2% +

1/2006 VII/2006 1/2007 VI2007 1/2008 VI/2008 1/2009 VI2009 1/2010 VI2010 1/2011 VIY2011 XI1/2011
kraj wCeska republika




e . , 3. SWOT - Silné stranky 3. SWOT - Slabé stranky
1. Shrnuti klicovych fakta z analyzy

# |Silné stranky Pri # |Slabé stranky Body
§ ii bsluh = mér 4 | Chronicky nedostatek financnich prostiedk( v hospodaistvi, ve vefejné  |3,3
Uzemi Je obsluhovano IAD MSK 8 |Strategicky vyhodna poloha viiéi ostravsko-karvinské priimyslové 2,5 spravé i v neziskovém sektoru a kriticka zavislost fady subjektd i
Horsi spojem’ jenv okrajovy’ch obcich aglomeraci, hlavnim dopravnim tahtim a hranicim s Polskem a dzemniho rozvoje na dotacich
Slovenskem 16 §patnv technicky stav povrchu pozemnich komunikaci, vysokd zatéz 1,5
Relativné velky deficit v napojeni dom( na 7 | Pritomnost velkych zaméstnavateldi v regionu a jeho blizkém okoli 2,0 tranzitni dopravou v pfipadé fady z nich a horsi dopravni dostupnost

kanalizace 1 |Atraktivni a pestrd kulturni krajina s relativné zachovalym Zivotnim 1,4 vefejnou dopravou v malych a perifernich sidiech

17 |Vysokd nezaméstnanost, jeji negativni struktura a nedostatek pracovnich | 1,5

prostiedim, postupna revitalizace a regenerace jejich plivodnim L i g o ) o
prileZitosti pro kvalifikované specializované pracovni sily nebo osoby se

Relativné uspokojiva vybavenost socialni

vyuZitim negativné dotéenych soucasti

infrastru ktu rou 10 | Uspokojiva dostupnost vefejnou dopravou ve vétsich obcich, v zdzemi 1,4 znevyhodner?lm na Jedm? strané a nedostatek kvallvlflkcl)vanyct\ . -
. . . . . a motivovanych pracovnich sil pro rozvoj hospodafstvi v odvétvich s vy3si
, v e L. okolnich mést a na hlavnich dopravnich tazich B
Tlak na zabor zemédélske pUdy 2 |Bohatstvi kulturniho dédictvi a tradic 1,4 3 Er{d:nou To;ir;ztou P—— rr—— rodl 2
— p - I T xistence lokalit se zhorSenym stavem Zivotniho prostredi g
Mava v s s 11 | Uspokojiva dostupnost zakladni technické a socialni infrastruktury a 1,3
Znecisténi ovzdusi poxol P v 11 |Nizké mira participace ob&an(i na rozhodovani 1,2

sluzeb ve stiedné velkych a vétsich sidlech a v sidlech s koncentrovanou

zastavbou

3. SWOT - Prilezitosti 4. SWOT - Ohrozeni 5. Vize a dil&f vize dle problémovych

PfileZitosti Bod )
Hesitostt o # |Ohrozeni Body Okru h G
Zajem o bydleni na venkové v zézemi okolnich mést ze strany solventnich rodin |2,7 — ” - — — -
P 1 |Demografické starnuti obyvatel a rdst rozdild v Zivotni Urovni 2,6
s malymi détmi , L, . , “
Rostouci zajem spole&nosti o ochranu Zivotniho prostiedi a krajiny 1,9 11 |Slaba pozice venkova v systému fizeni statu, nestabilita tohoto systému, |2,6 ” PObESkydl = Vice nez dObra adresa
Zajem o zdravy Zivotni styl a o kvalitni a bezpeéné potraviny 1,9 nedostatek financnich zdrojli na podporu rozvoje venkova a konkurence * Odpovédni, (aktivni) a spokojeni lidé

jinych region( pfi usilovani o jejich ziskani

Posilovani vyznamu metody LEADER pro rozvoj venkova 1,7 — - —— — — -
6 |Legislativni bariéry a nevhodné nastaveny pravni a administrativni systém |2,2

* Poctiva prace s vysokou pfidanou hodnotou,

Odstranovani bariér spojenych s existenci statnich hranic, pokracujici evropskad | 1,2 a systém technickych norem konkurenceschopnost

mtAEgrace — — — — 14 | Ztrata ekonomické konkurenceschopnosti a vykonnosti regionu a statu 1,3 * udrZitelnd venkovska krajina a efektivni infrastruktura
1 | Bxistence systémd podpory rozvojovych projektd a strategi] v * Efektivni, kreativni a zdkaznicky orientovany management

. PR —- - - 7 | Migrace mladych, kvalifikovanych a jinak perspektivnich obyvatel do 1,1 ’
9 |Zajem ndavstévnikd a turistt o domdci destinace 1,1 . o . i i uzemi
mést, zejména z perifernich obci

4 | Oziveni a ménici se struktura narodniho a regionalniho hospodarstvi 1,0

Probihajici a planované rozséhlé investice do dopravni a technické 1,0

infrastruktury ze strany vefejného sektoru a investice soukromého
podnikatelského sektoru




6. Priority a opatfeni- Spolecnost 6. Priority a opatfeni- Spolecnost 6. Priority a opatfeni- Spolecnost

Priorita 1.1: Priorita 1.2: Viestranné vzdélavani a vychova Priorita 1.3: Chut poznavat a bavit se - podpora
Pomoc a péce pro potrebné — rozvoj socialnich a déti — rozvoj predskolniho a zakladniho volnocasovych a vzdélavacich aktivit pro
obdobnych sluzeb vzdélavani verejnost
Opatieni 1.1.1: Opatieni 1.2.1:
2Zvy3eni informovanosti o socidlnich a obdobnych sluzbéch a Rozvoj klicovych kompetenci -
dostupnosti zékladniho poradenstvi Opatreni13.1:
P p Opatieni 1.2.2: Kvalitni traveni volného ¢asu déti a mladeze
e . Podpora inkluzivniho vzdélavani
Rnatieniit L2 Opatieni 1.3.2:

Socidlni a obdobné sluzby pro seniory Opatieni 1.2.3:

Zvyseni dostupnosti specializovanych pracovnikl a poradct Aktivni starnuti

Opatieni 1.1.3: Opatfeni 1.2.4: Opatfeni 1.3.3:
Monitoring a zprostfedkovani pomoci lidem a rodindm ohroZzenych patr'enll e e o
. . Komunitni role $kol Posilovani lokalni identity a lokalni pospolitosti
socialnim vylouc¢enim
Opatieni 1.2.5:
Opatieni 1.1.4: Zefektivnéni kapacit pro predskolni a zdkladni vzdélavani
Zapojovani hendikepovanych do Zivota a pracovniho procesu
6. Priority a opatfeni- Spolecnost 6. Priority a opatfeni- Spolecnost 6. Priority a opatreni- Hospodarstvi
Priorita 1.4: Podpora spolkové &innosti a Priorita 1.5: POfiporzi p-rII'O’anhO a o Prlorlta, 2.1: ,
tinnosti neziskovych organizaci kulturniho dédictvi Rozvoj 2|vnostensk.erl101 a drobného
podnikani
Opatfeni 2.1.1:

Propagace, prezentace a zvyseni dostupnosti mistnich
vyrobkd a sluzeb

Opatieni 1.4.1: Podpora zlepsovani podminek a zdzemi pro Opatfeni 1.5.1: Opatieni 2.1.2:
komunitni a spolkovou ¢innost Kulturni dédictvi a tradice Podpora odborného vzdélavani, ziskdvani dovednosti,
poradenstvi
Opatieni 1.4.2: Podpora vzdélavani, ziskavani dovednosti Opatieni 1.5.2. Opatieni 2.1.3:
a poradenstvi pro NNO Ochrana, péce, obnova a prezentace ptirodniho dédictvi Podpora vzdjemné spoluprace a sitovani
Opatieni 2.1.4:
Podpora vzniku a realizace novych podnikatelskych zamérQ
Opatfeni 2.1.5:

Produkty a infrastruktura cestovniho ruchu




6. Priority a opatfeni- Hospodarstvi

Priorita 2.2: Podpora zaméstnanosti — poctiva
prace pro kazdého

Opatfeni 2.2.1:
Poradenstvi pro uchazece a zdjemce o zaméstnani
Opatfeni 2.2.2:
Zvyseni dostupnosti dalsiho vzdélavani pro uchazece a zajemce o
zaméstnani
Opatfeni 2.2.3:
Vznik a rozvoj socialnich podniku
Opatfeni 2.2.4:
Podpora ziskavani pracovnich navykl a zkusenosti
Opatfeni 2.2.5:
Podpora slad'ovéni rodinného a profesniho Zivota a flexibilnich
forem zaméstnani a odménovani

6. Priority a opatieni- Zivotni
prostredi ainfrastruktura |

Priorita 3.2: Odpadové hospodarstvi

Opatieni 3.2.1:
Podpora materidlového vyufziti biologicky rozlozitelného odpadu
Opatieni 3.2.2:
Optimalizace systému sbéru a tfidéni odpadd
Opatieni 3.2.3:
Podpora sniZzovani produkce odpad a zvySeni opétovného vyuzivani oball
Opatieni 3.2.4:
Odstraniovani nepovolenych skladek a ekologickych zatézi

6.

Priority a opatfeni- Hospodarstvi

Priorita 2.3: Navrat ke tradici zemédélstvi a
lesnictvi na venkove

Opatieni 2.3.1:
Diverzifikace ¢innosti zemédélskych subjektd

Opatreni 2.3.2:
2vyseni konkurenceschopnosti a pfidané hodnoty zemédélské
produkce

Opatieni 2.3.3:
2vyseni konkurenceschopnosti a pridané hodnoty lesnictvi

6. Priority a opatieni- Zivotni

prostredi ainfrastruktura |

Priorita 3.3: Nakladani s odpadnimi vodami

Opatieni 3.3.1:
Podpora decentralizovaného cisténi odpadnich vod

Opatreni 3.3.2:
Rekonstrukce a budovani kanalizaci a COV

6. Priority a opatieni- Zivotni
prostredi ainfrastruktura |

Priorita 3.1:
Energetické a materidlni Uspory, obnovitelné zdroje
energii
Opatieni 3.1.1:
Zlepsovani tepelné technickych a klimatickych vlastnosti budov a

nizkoenergeticka vystavba

Opatieni 3.1.2:
Energetické vyuZivani OZE, zejména biomasy

Opatieni 3.1.3:
Modernizace technologii vedouci ke snizeni spotfeby energie a zdrojl

6. Priority a opatieni- Zivotni
prostredi a infrastruktura |

Priorita 3.4: Doprava a dopravni infrastruktura

Opatfeni 3.4.1:
Podpora alternativnich druhd dopravy

Opatreni 3.4.2:
Zklidriovani dopravy a zvySovani bezpecnosti

Opatieni 3.4.3:
Optimalizace dopravni infrastruktury



6.

6.

Priority a opatfeni- Zivotni
prostredi ainfrastruktura |

Priorita 3.5: Ostatni technicka
infrastruktura

Opatieni 3.5.1
Podpora vystavby a zkvalitiiovani stavajici technické
infrastruktury

Priority a opatfeni- Zivotni
prostredi a infrastruktura Il
Priorita 3.8: Environmentalni vzdélavani,

vychova a osvéta a environmentalni
poradenstvi

Opatfeni 3.8.1:
Environmentdlni vzdélavani, vychova a osvéta

Opatieni 3.8.2:
Environmentalniho poradenstvi

Opatieni 3.8.3:
Exkurze a seminare

6. Priority a opatieni- Zivotni
prostredi ainfrastruktura Il

Priorita 3.6: Brownfieldy

Opatieni 3.6.1:
Mapovani a pfiprava brownfield( k revitalizaci

Opatieni 3.6.2:
Revitalizace a regenerace brownfieldl

6. Priority a opatfeni- management

rozvoje uzemi

Priorita 4.1:
Zapojovani verejnosti a partnerstvi

6. Priority a opatieni- Zivotni
prostredi ainfrastruktura Il

Priorita 3.7: Tradic¢ni kulturni krajina

Opatieni 3.7.1:
Ekologicka stabilita krajiny a posileni biodiverzity

Opatieni 3.7.2:
Revitalizace a obnova vefejnych prostranstvi a intravilant

Opatieni 3.7.3:
Komplexni pozemkové Upravy

Priority a opatfeni - management
rozvoje Uzemi

Priorita 4.2: Planovani a fizeni

Opatieni 4.1.1:
Pozndvani a setkdvani zastupcl obci s obcany, zastupci podnikatelského i
neziskového sektoru

Opatieni 4.1.2:
Komunitni planovéni a realizace projektd komunitnim zpGsobem

Opatieni 4.1.3:
Podpora dobrovolnictvi

Opatreni 4.2.1:
Podpora uzemniho pldnovani (Gzemni studie)

Opatieni 4.2.2:
Podpora strategického a projektového fizeni v regiondlnim rozvoji




Priority a opatfeni- management

rozvoje Uzemi

Priorita 4.3: Bezpecnost a ochrana pred
Zivelnymi pohromami

Priority a opatfeni - management

rozvoje uzemi

Priority a opatfeni - management
rozvoje Uzemi

Priorita 4.4: Vzdélavani, ziskavani dovednosti
a zkusenosti, propagace dobré praxe a inovaci

Opatieni 4.3.1:
Podpora pldnovani, pfipravy a prevence v oblasti bezpecnosti a
Zivelnych pohrom

Priorita 4.5: Verejna sprava a samosprava

Priority a opatfeni- management

rozvoje Uzemi

Opatieni 4.4.1:
Podpora vzdélavani, ziskdvani dovednosti a zkuSenosti, propagace
dobré praxe a inovaci v oblasti tizemniho a regiondlniho rozvoje

Opatieni 4.4.2:
Poradenstvi

Priorita 4.6: Prosazovani legislativnich zmén

Opatieni 4.6.1:
Podpora prosazovani legislativnich zmén (podnikdni, hygiena,
povolovani staveb, socialni davky, kontrola zne¢istovani ovzdusi)

7. Dékujeme za pozornost

Opatfeni 4.5.1:
Zefektivnéni sluzeb verejné spravy a samospravy (napf.
elektronizace)

Opatfeni 4.5.2:
Podpora spole¢nych managementt a odbornikd na tGrovni svazk
obci




